Kuzey Kıbrıs Türk Cumhuriyeti Cumhuriyet Meclisi’nin 28 Nisan 2008 tarihli Ellibeşinci Birleşiminde Oyçokluğuyla kabul etmiş olduğu “Kamu Görevlileri (Değişiklik No:2) Yasası”nın Anayasanın 94’üncü maddesinin (1)’inci fıkrası gereğince Kuzey Kıbrıs Türk Cumhuriyeti  Cumhurbaşkanı tarafından Resmi Gazete’de yayımlanmak suretiyle ilan olunur.

Sayı:23/2008

KAMU GÖREVLİLERİ (DEĞİŞİKLİK No:2)

YASASI
	
	       Kuzey Kıbrıs Türk Cumhuriyeti Cumhuriyet Meclisi aşağıdaki Yasayı yapar:



	Kısa İsim     

7/1979

     3 /1982

    12/1982

    44/1982

    42/1983

      5/1984

    29/1984

    50/1984

      2/1985

    10/1986

    13/1986

    30/1986

    31/1987

    11/1988

    33/1988

    13/1989

    34/1989

    73/1989

      8/1990

    19/1990

    42/1990

    49/1990

    11/1991

    85/1991

    11/1992

    35/1992

      3/1993

    62/1993

    10/1994

    15/1994

    53/1994

    18/1995

    12/1996

    19/1996

    32/1996

    16/1997

    24/1997

    13/1998

    40/1998

      6/1999

    48/1999

      4/2000
	1. Bu Yasa, Kamu Görevlileri (Değişiklik No:2) Yasası olarak isimlendirilir ve aşağıda “Esas Yasa” olarak anılan Kamu Görevlileri Yasası ile  birlikte okunur.


	    15/2000

    20/2001

    43/2001

    25/2002

    60/2002

      3/2003

    43/2003

    63/2003

    69/2003

      5/2004

    35/2004

    20/2005

    32/2005

    59/2005

    10/2006

    44/2006

    72/2006

      3/2007

    57/2007

    97/2007

    11/2008
	

	
	

	Esas Yasanın 27’nci Maddesinin

Değiştirilmesi
	2.
	(1)
	Esas Yasa, 27’nci maddesinin (7)’nci fıkrasının (B) bendi kaldırılmak ve yerine aşağıdaki yeni (B) bendi konmak suretiyle değiştirilir:



	
	                  “(B)


	Sağlık İşleriyle Görevli Bakanlık tarafından önerilecek, sağlık hizmetlerinin yürütülmesinde telafisi başka türlü mümkün olmayan hizmetlere ilişkin kadrolar ile Maliye İşleriyle Görevli Bakanlık tarafından önerilecek, yürütmekte oldukları hizmetlerle ilgili olarak yasal düzenlemeler uyarınca mesai dışında verdikleri hizmet karşılığında bir bedel tahsil eden dairelerin çalışanlarının tutmakta olduğu kadrolar, yukarıdaki (1)’inci fıkrada belirtilen tüzükte belirlenmek suretiyle en fazla aylık brüt maaşlarına kadar ek çalışma ödeneğine hak kazanacak şekilde çalıştırılabilir.”

	
	

	
	
	(2)
	Esas Yasa, 27’nci maddesinin (7)’nci fıkrasının sonuna aşağıdaki yeni koşul bendi eklenmek suretiyle değiştirilir:



	
	
	
	        “Ancak, Kıbrıs Türk Elektrik Kurumu (KIB-TEK) personelinden santrallarda yürütülen işlerde çalışanlarla, tamiratı hemen başlaması gereken diğer arızalarda çalışanlar, en fazla aylık brüt maaşına kadar ek çalışma ödeneğine hak kazanacak şekilde çalıştırılabilir.”



	Yürürlüğe Giriş
	3. Bu Yasa, 1 Ocak 2008 tarihinden başlayarak yürürlüğe girer.
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